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因應新冠病毒（COVID-19）之遠距科技與人力資源發展實務。
企業組織、教育產業、非營利組織、公部門之人力資源發展、組織發展與組織學習。

數位化人力資源管理與發展、數位學習、知識管理、實務社群、社群媒體、大數據應用。

企業員工之工作態度與行為、個人學習、職涯規劃與管理。 
新興技術與人機互動科技（如人工智慧、虛擬實境與擴增實境）於人力發展之應用。

STEM／STEAM（science, technology, engineering, art and mathematics）、
創客／自造者（maker）與實作（hands-on）應用於人力發展相關之議題
其他與科技及人力發展相關議題。
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因應新型冠狀病毒（COVID-19）疫情可能造成的風
險，本次研討會將採用ZOOM雲端視訊會議，論文獲
接受者，大會將透過email提供發表人會議室連結與
密碼，請發表人於報告時段準時上線進行簡報。每位

發表人線上口頭簡報以10分鐘為限。
本次研討會之投稿稿件將進行全文審查，通過審查者

須於研討會當天進行線上口頭發表、並完成繳費者，

始發給收錄證明。本研討會論文集僅收錄論文摘要。

研討會投稿稿件為全文，稿長每篇以15,000字為上
限，含參考文獻，中英文皆可。

審查費收費標準: 本系校友以及臺師大在校生
NTD600，其他NTD700。
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聯絡方式
單位：國立臺灣師範大學科技應用與人力資源發展學系
聯絡人：林倩綾 助教
聯絡電話：(02)7749-3434
傳真：(02)2392-1015
投稿email：conf_tahrd@ntnu.edu.tw

主辦單位：國立臺灣師範大學科技應用與人力資源發展學系

協辦單位：中華企業訓練發展學會
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