
科技應用與人力資源發展學系
113(1) 專業實習課程說明



專業實習課程實施目的

 為使本系學生在專業領域學習一定階段後，透過職場的實
習，吸取相關專長的實務經驗及專業技術，藉收理論與實
務密切配合相互印證的效果，厚植未來就業與發展的基礎。

 大學部：學習與科技組、設計與科技組

 碩士班：科技與工程教育組、人力資源組、網路學習組



科技系的產業連結

 產業多元，強化就業力培養

 高科技產業：鴻海、台達電

 服務業：國泰人壽、華航、新光人壽、
Mercer美世顧問、國泰世華銀行

 專業產業：安候建業會計師事務所、印商
塔塔顧問服務、資誠聯合會計師事務所

 教育產業：台灣知識庫、旭聯、樂高、育
碁、緯育

 電動汽車業：特斯拉（MOU)



如何找實習工作？
系上網頁、FB粉專
https://www.facebook.com
/groups/NTNU.TAHRD

104人力銀行

https://www.tahrd.ntnu.edu.tw/index.php/category/uncategorized/1/7/

大企業暑期實習，
截止時間通常在每年4～5月。



學長學姊的經驗分享



中租迪和



國泰世華銀行



中華電信關係企業：宏華國際



半月陶坊



松下電器



專業實習課程簡介

 學分數/上課時數：「3學分/4小時」

 先進行實習時數以暑假(113/06/01-113/08/30期間合計144
小時（含）以上為原則。

 例如: 8(小時)*5（天）*4（週）=160 >144

 開學後課程安排

 並非每週上課，但教師公告出席的時間務必出席

 同學需自行與實習機構接洽



課程進度

 期初

 期初專業實習座談會

 履歷自傳與面談

 期中

 業界演講：心態建立、工作態度、勞動法規

 期末

 實習成果發表會



重要時程

 即日起～113/6

尋找實習機構、面試、等候實習通知（可重複多遍）

 階段一: 113/6/21（五）之前（系辦曉鈴助教）

 繳交實習申請書（附件一）

 https://www.tahrd.ntnu.edu.tw/index.php/2019/08/08/201908
08law_stu1/

 由系上協助同學進行暑假實習期間團體保險額外加保

 階段二: 113年6/24(一)~113年7月12日(五)之前（系辦曉鈴助教）

 除實習申請書外，需提供實習期間 (1)雇主有提勞工保險證明或 (2)自行投
保的意外保險證明書方得申請之

https://www.tahrd.ntnu.edu.tw/index.php/2019/08/08/20190808law_stu1/






小叮嚀

 開始實習前，請記得詳閱系上公告最終版的訊息。


